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१.आयोगको स्वरूप र प्रकृधत  

राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग ऐन‚ २०५३ िमोम्िम २०५७ िेठ १३ मा स्थापना भएको राष्ट्रिय 
मानव अधिकार आयोगले नेपालको अन्तररम संष्ट्रविान‚ २०६३ िाट संवैिाधनक हैधसयत प्राप्त गरेको 
धथयो । नेपालको वतामान संष्ट्रविानको िारा २४८ र २४९ मा राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग सबिन्िी 
व्यवस्था गरी आयोगलाई संवैिाधनक हैधसयत प्रदान गरी थप स्वायत्त,सक्षम सशि संवैिाधनक धनकायको 
रुपमा स्थाष्ट्रपत छ।आयोगमा अध्यक्ष १ र अन्य ४ िना सदस्य गरी कुल पााँच िना पदाधिकारी रहन े
व्यवस्था छ। संवैिाधनक पररषद्को धसफाररसमा रािपधतले राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगका अध्यक्ष र 
सदस्यको धनयमु्ि गने र पदाधिकारीहरुको पदावधि धनयमु्ि भएको धमधतले छ वषा हनुे संवैिाधनक 
व्यवस्था रहेको छ। आयोगका सबपूणा ष्ट्रियाकलापहरू मानव अधिकारको संरक्षण र सबवर्द्नासाँग 
सबिम्न्ित केन्रीत हनुे हुाँदा मानव ष्ट्रहत र मानव िातीको भलाईका लाधग आयोगले काया गने गदाछ । 
मानव अधिकारको संरक्षण र सबवर्द्नाको लाधग आयोगले सरकार‚ राज्यका अन्य अङ्गहरू  धनकाय तथा 
नागररक समाि गैरसरकारी संघ संस्थाहरुसाँग सहकाया गदै मानव अधिकारको संरक्षण एवं सबिर्द्ान गने 
गदाछ ।  

२.आयोगको काम‚ कताव्य र अधिकार   

नेपालको संष्ट्रविानको िारा २४९ मा राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको काम‚ कताव्य र अधिकार उल्लेख िारे 
गररएको छ। यस्तै राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग ऐन‚ २०६८ को दफा ४ मा समेत आयोगका काम‚ 
कताव्य र अधिकार िारे उल्लेख गरी आयोगको काम‚ कताव्य र अधिकारलाई थप स्पष्ट गररएको छ। 
नेपालको संष्ट्रविानको िारा २४९ मा उल्लेख भएअनसुार आयोगको काम‚ कताव्य र अधिकार देहायिमोम्िम 
रहेको छ:  

(१) मानव अधिकारको सबमान‚ संरक्षण र संवर्द्ना तथा त्यसको प्रभावकारी कायाान्वयनलाई सधुनम्ित गनुा 
राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको कताव्य हनुेछ।  

(२) उपिारा (१) मा उम्ल्लम्खत कताव्य पूरा गना लाधग राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगले देहाय िमोम्िमका 
काम गनेछ :–  

(क) कुनै व्यम्ि वा समूहको मानव अधिकार उल्लङ्घन वा त्यसको दरुूत्साहन भएकोमा पीधित आफैँ  
वा धनिको तफिााट कसैले आयोगसमक्ष प्रस्ततु वा प्रषे्ट्रषत गरेको धनवेदन वा उिरुी वा कुनै स्रोतिाट 
आयोगलाई प्राप्त भएको वा आयोगको िानकारीमा आएको ष्ट्रवषयमा छानधिन तथा अनसुन्िान गरी 
दोषी उपर कारिाही गना धसफाररस गने‚ 

(ख) मानव अधिकारको उल्लङ्घन हनुिाट रोक्ने म्िबमेवारी वा कताव्य भएको पदाधिकारीले आफ्नो 
म्िबमेवारी पूरा नगरेमा वा कताव्य पालन नगरेमा वा म्िबमेवारी पूरा गना वा कताव्य पालन गना 
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उदासीनता देखाएमा त्यस्तो पदाधिकारीउपर ष्ट्रवभागीय कारिाही गना सबिम्न्ित अधिकारी समक्ष 
धसफाररस गने‚  

(ग) मानव अधिकार उल्लङ्घन गने व्यम्ि वा संस्थाका ष्ट्रवरूर्द् मदु्दा चलाउन ुपने आवश्यकता भएमा 
कानून िमोम्िम अदालतमा मदु्दा दायर गना धसफाररस गने‚  

(घ) मानव अधिकारको चेतना अधभवषृ्ट्रर्द् गना नागररक समािसाँग समन्वय र सहकाया गने‚  

(ङ) मानव अधिकारको उल्लङ्घनकताालाई ष्ट्रवभागीय कारवाही तथा सिाय गना कारण र आिार खलुाई 
सबिम्न्ित धनकाय समक्ष धसफाररस गने‚  

(च) मानव अधिकारसाँग सबिम्न्ित कानूनको आवधिक रूपमा पनुरावलोकन गने तथा त्यसमा गनुा पने 
सिुार तथा संशोिनका सबिन्िमा नेपाल सरकार समक्ष धसफाररस गने‚  

(छ) मानव अधिकारसाँग सबिम्न्ित अन्तरााष्ट्रिय सम्न्ि वा सबझौताको नेपाल पक्ष िनु्न पने भएमा 
त्यसको कारणसष्ट्रहत नेपाल सरकारलाई धसफाररस गने र नेपाल पक्ष िधनसकेका सम्न्ि वा सबझौताको 
कायाान्वयन भए वा नभएको अनगुमन गरी कायाान्वयन नभएको पाइएमा त्यसको कायाान्वयन गना 
नेपाल सरकार समक्ष धसफाररस गने‚  

(ि) मानव अधिकारको उल्लङ्घनका सबिन्िमा राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगले गरेको धसफाररस वा 
धनदेशन पालन वा कायाान्वयन नगने पदाधिकारी‚ व्यम्ि वा धनकायको नाम कानूनिमोम्िम सावािधनक 
गरी मानव अधिकार उल्लङ्घनकतााको रूपमा अधभलेख रा्  न।े  

(३) मानव अधिकार आयोगले आफ्नो काया सबपादन गदाा वा कताव्य पालन गदाा देहाय िमोम्िमको अधिकार 
प्रयोग गना सक्नेछ:–  

      (क) कुनै व्यम्िलाई आयोग समक्ष उपम्स्थत गराई िानकारी वा ियान धलने वा िकपत्र गराउने‚ 
प्रमाण िझु्ने‚    

     दसी–प्रमाण दाम्खला गना लगाउने सबिन्िमा अदालतलाई भए सरहको अधिकार प्रयोग गने‚  

(ख) मानव अधिकारको गबभीर उल्लङ्घन हनु लागेको वा भइसकेको सूचना आयोगले कुनै ष्ट्रकधसमिाट 
प्राप्त गरेमा कुनै व्यम्ि वा धनिको आवास वा कायाालयमा ष्ट्रवनासूचना प्रवेश गने‚ खानतलासी धलन े
तथा त्यसरी खानतलासी धलाँदा मानव अधिकारको उल्लङ्घनसाँग सबिम्न्ित धलखत‚ प्रमाण वा सितु 
कब्िामा धलने‚  

(ग) कुनै व्यम्िको मानव अधिकार उल्लङ्घन भइरहेको कुरा िानकारी भई तत्काल कारिाही गनुापने 
आवश्यक देम्खएमा ष्ट्रवनासूचना सरकारी कायाालय वा अन्य ठाउाँमा प्रवेश गने र उर्द्ार गने‚  

(घ) मानव अधिकारको उल्लङ्घनिाट पीधितलाई कानूनिमोम्िम क्षधतपूधता ददन आदेश ददने।  
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(४) राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगले आफ्नो काम‚ कताव्य र अधिकार मध्ये कुनै काम‚ कताव्य र अधिकार 
सो आयोगको अध्यक्ष‚ कुनै सदस्य वा नेपाल सरकारको कमाचारीलाई तोष्ट्रकएको शताको अिीनमा रही प्रयोग 
तथा पालन गने गरी प्रत्यायोिन गना सक्नेछ। 

(५) राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको अन्य काम‚ कताव्य र अधिकार तथा कायाष्ट्रवधि सङ्घीय कानून िमोम्िम 
हनुेछ । 

३. आयोगमा रहन ेकमाचारी सङ्ख्या र काया ष्ट्रववरण   

आयोगको केन्रीय कायाालयका अधतररि ७ वटा प्रदेश कायाालय‚ ३ वटा प्रदेश शाखा कायाालयमा गरी कुल 
िबमा ३०९ िना कमाचारीको दरिन्दी रहको छ। आयोगका ७ वटा प्रदेश कायाालयहरुमध्ये िटुवल 
रुपन्देहीमा अवम्स्थत लमु्बवनी प्रदेश कायाालयमा देहाय िमोम्िमको कमाचारी दरिन्दी तथा पदपूधताको अवस्था 
रहेको छ :  

३.१ दरवन्दी र काया ष्ट्रववरण 

ि.सं. शे्रणी/तह पद िबमा 
दरवन्दी 

पदपूधता 
सङ्ख्या 

ररि 
पद 

कायाष्ट्रववरण  कैष्ट्रफयत 

१. अधिकृत प्रथम १ १ - संष्ट्रविान र प्रचधलत ऐन काननु िमोम्िम मानव अधिकारको 
संरक्षण र सबिदािनका लाधग धनददाष्ट गरे िमोम्िमका काया 
गने.गराउन े।  

 

२. अधिकृत दिधतय १ १ - कायाालय प्रमखुिाट प्राप्त धनदेशन अनरुप काया गने गराउन े
।  

 यस अवधिमा 
के.का. कािमा र 
२०८३।०४।३ 
गते देम्ख अवकाश  

३. अधिकृत ततृीय  ५ ४ १ कायाालय प्रमखु महाशाखा प्रमखुको आवश्यक धनदेशन र 
समन्वयमा मानव अधिकार संरक्षण र सबविानका लाधग 
उिूरी उपर कारवाही चलाउने ।  

 

४. अधिकृत ततृीय, लेखा अधिकृत १ १ - आधथाक ऐन तथा धनयमावली िमोम्िम लेखाको काम गने ।  

५. सहायक प्रथम ३ २ १ कायाालय प्रमखु तथा सबिम्न्ित अधिकृतले लाए अर् हाएका 
काया गने ।  

 

६ शे्रणीष्ट्रवहीन‚ हलकुा सवारी चालक २ २ - सवारी सािन चलाउन े ममात सबभार र सवारी सािनको 
संरक्षण गने ।  

१ िना केकािाट 
२०८३।०२।०१  
िाट कािमा 
कायारत 

७ शे्रणीष्ट्रवहीन‚ कायाालय सहयोगी २ २ - कायाालयको सरसफाई तथा अन्य आवश्यकता अनसुार काया 
गने । 

 

८ शे्रणीष्ट्रवहीन‚ सरुक्षा गािा ३ २ १ कायाालय तथा मानव संसािनको सरुक्षा र सावाािधनक 
सबपम्त्तको सरुक्षा गने। 

 

 िबमा १८ १५ ३   
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आयोगको यस प्रदेश कायाालयको साङ्गठधनक संरचना: राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको 
सिैभन्दा माधथल्लो धनकाय ५ िना पदाधिकारी रहेको आयोग हो। िसमा १ अध्यक्ष र ४ 
सदस्यसष्ट्रहत ५ िना पदाधिकारीहरू रहन्छन।् प्रशासधनक प्रमखुको रुपमा एकिना सम्चव रहने 
ब्यवस्था रहेको छ । 

३.२ कायाालयमा रहेका शाखाहरु  

क. उिरुी दताा  

ख. प्रशासन 

ग. लेखा 
घ. मानव अधिकार संरक्षण 

ङ. मानव अधिकार प्रिर्द्ना 
च. मानव अधिकार श्रोत केन्र 

क. उिरुी दताा शाखा 
 पीधितको पीधित कुरा सनेु्न र पीधितको उिरुीको धिषयको आिारमा सबिम्न्ित फोकल 

अधिकृत समक्ष पीधितलाई परु् याउने। 

 उिरुीको गाम्बभयाताको आिारमा सबिम्न्ित फोकल अधिकृतको धसफाररसमा उिरुी दताा 
गने। 

 दैधनक कायाालयका गधतधिधिहरुको प्रगधत प्रधतिेदन केन्रीय कायाालय पठाउन।े 

ख. प्रशासन शाखा 
 दैधनक प्रशासधनक ष्ट्रियाकलाप तथा कायाालय व्यवस्थापन र सरसफाइ 

 कायाालयका कमाचारीहरुको हाम्िरी तथा धिदाको रेकिा अद्यावधिक रा् ने। 

 कमाचारीको व्यम्िगत ष्ट्रववरण रा् ने। 

 कायाालयको म्िन्सी तथा अन्य सबपधतको रेखदेख संरक्षण तथा ममात सबभार गने। 

 कायाालय व्यवस्थापन र सञ्चालनका साथै दैधनक भैपरी आउने अन्य कामहरु। 

ग. लेखा शाखा 
 आधथाक कारोवारको लेखा रा् ने तथा आधथाक कारोिारको माधसक प्रधतवेदन तयार पाने। 

 धिम्त्तय अनशुासन कायम गने। 

घ. मानव अधिकार संरक्षण 

 आयोगमा परेका उिरुी माधमलाको अनसुन्िान तथा छानष्ट्रवन गने। 

 आयोगमा आएका पीधित तथा सेवाग्राहीहरुलाई उिरुीको प्रकृधत र गाभंीर् यता हेरी 
आवश्यक परामशा ददने। 

 मानव अधिकार उल्लंघनको अनसुन्िानका धसलधसलामा आवश्यक पत्राचार‚ ताकेता 
पत्राचार गने। 

 कायाक्षेत्र धभत्रका म्िल्लाहरुमा धिधभन्न मानव अधिकारका ष्ट्रवषयमा आवधिक अनगुमन। 

 आयोगमा परेका उिरुीहरुको अनसुन्िान सबपन्न गरी प्रधतवेदन पेश गरी धनणायका लाधग 
आयोगमा पेश गने। 
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 उिरुी‚ कारवाही सबिन्िी अन्य कायाहरु। 

ङ. मानव अधिकार प्रवर्द्ान 

 मानवअधिकार म्शक्षा‚ ताधलम/गोष्ठी‚ प्रम्शक्षण‚  

 मानव अधिकार चेतनामूलक कायािम 

 मानव अधिकार वकालत  

 मानव अधिकार सामग्री धनमााण तथा ष्ट्रवतरण  

 मानव अधिकार संस्थाहरुसाँग समन्वय सहकाया 
च. मानव अधिकार श्रोत केन्र 

 मानव अधिकार सबिम्न्ि प्रकाशनहरु ष्ट्रवतरण 

४. कायाालयिाट प्रदान गररन ेसेवा  

 मानव अधिकारको उल्लंघनका सबिन्िमा उिरुी धलने‚ अनसुन्िान गने‚ दोषीलाई 
कारवाही र पीधितलाई क्षधतपूधताका लाधग धसफाररस गने‚  

 मानव अधिकार अवस्थाको अनगुमन गने र अनगुमनिाट देम्खएका तथ्यको आिारमा 
सिुार गनुापने पक्षहरु िारे नेपाल सरकारलाई धसफाररस गने‚  

 ताधलम‚ गोष्ठी‚ अन्तरष्ट्रियाका माध्यमिाट मानव अधिकार म्शक्षा प्रिर्द्ना गने‚  

 नेपाल पक्ष भएका मानव अधिकार सबिन्िी अन्तरााष्ट्रिय सम्न्िहरुको कायाान्वयनको 
अवस्थाको अनगुमन गरी प्रभावकारी कायाान्वयका लाधग नेपाल सरकारलाई धसफाररस 
गने‚  

 मानव अधिकार सबिन्िी अन्य कायाहरु गने। 

४.१ सेवा प्रदान गने शाखा र गनुासो सनु्न ेअधिकारी म्िबमेवारी  

ि 
स 

ष्ट्रवषयगत म्िबमेवारी म्िबमेवार अधिकृत गनुासो सनु्न े
अधिकारी 

कैष्ट्रफयत 

१ उिरुी ग्रहण गने अधिकारी मा. अ. अधिकृत अम्ित कुमार ठाकुर कायाालय प्रमखु  

२ आधथाक प्रशासन शाखा लेखा अधिकृत श्री सागर पोखरेल कायाालय प्रमखु  

३ दैधनक प्रशासन तथा सम्चवालय सहायक प्रथम श्री राि नारयन कोहार कायाालय प्रमखु  

४ भण्िार शाखा सूचना प्रष्ट्रवधि सहायक श्री अिुान खनाल कायाालय प्रमखु  
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सावािधनक सेवा विापत्र 

धस.नं सेवाको ष्ट्रववरण आवश्यक कागिात लाग्न ेसमय दस्तरु सेवा प्रदान गने 
शाखा/महाशाखा / अधिकारी 

गनुासो सनेु्न 
अधिकारी 

१ उिरुी दताा ष्ट्रववरण खलेुको 
धनवेदनका साथ कुनै 
प्रमाण भए त्यसको 
प्रमाण र सूचना 

तत्कालै नलाग्न े उिरुी शाखा/मानव अधिकार 
अधिकृत 

कायाालय 
प्रमखु 

२ प्रारम्बभक 
कारिाही 

प्राप्त प्रमाण र सूचनाको 
आिारमा 

आकम्स्मक भए 
तरुुन्तै / 
सामान्य 
अवस्थामा ७ 
ददनधभत्र 

नलाग्न े मानव अधिकार अधिकृत कायाालय 
प्रमखु 

३ घटनाको 
अनसुन्िान 

उिरुीको आिारमा / 
आयोगले स्वष्ट्रववेकमा 
उिरुी धलएर (SUO-

MOTO) गना सक्ने 

सत्य तथ्य पत्ता 
नलागसेबम 

नलाग्न े अनसुन्िान शाखा/मानव 
अधिकार अधिकृत 

कायाालय 
प्रमखु 

४ मानव 
अधिकारको 
अनगुमन 

धनयधमत / घटना 
ष्ट्रवशेषमा 

धनयधमत 
भइरहेको 

नलाग्न े अनसुन्िान/अनगुमन 
शाखा/मानव अधिकार 
अधिकृत 

कायाालय 
प्रमखु 

५ उिरुी सबिन्िी 
सूचना पाउन े

उिरुी दताा नं. धलएर 
आफै उपम्स्थत हनु े/ 
फोनिाट पधन िानकारी 
धलन सष्ट्रकन े

धनयम अनसुार 
लाग्ने समय 

नलाग्न े सबिम्न्ित मानव अधिकार 
अधिकृत 

कायाालय 
प्रमखु 

६ मानव अधिकार 
उल्लङ्घन सबिन्िी 
धसफाररस 

प्रमाण सष्ट्रहतको फाइल प्रष्ट्रिया पगुपेधछ नलाग्न े आयोग आयोग 

७ मानव अधिकार 
प्रवर्द्ान 

स्थान, सहभागी र 
ष्ट्रवषयवस्तकुो आिारमा 

नलाग्न े - मानव अधिकार अधिकृत कायाालय 
प्रमखु 

८ ष्ट्रवधभन्न 
संघसंस्थासाँग 
सहकाया 

सहकाया प्रस्ताव वा 
आयोगको पहलमा 

िढीमा १ 
मष्ट्रहना 

छलफलिाट 
तय हनुे 

सहकाया समन्वय सधमधत कायाालय 
प्रमखु 

९ आयोगको 
प्रकाशन धलन े

धनवेदन तत्कालै मूल्य तोष्ट्रकएको 
िाहेक नलाग्न े

मानव अधिकार स्रोत केन्र कायाालय 
प्रमखु 

१० स्रोत व्यम्ि 
उपलब्ि गराउने 

धनवेदनपत्र वा संस्थाको 
आधिकाररक म्चठ्ठी 

कामको प्रकृधत 
अनसुार 

- स्रोत उपलब्िता अनसुार कायाालय 
प्रमखु 

११ मानव अधिकार 
ताधलम 

ताधलमको प्रकृधत 
अनसुार 

- नलाग्न े कायाालय प्रमखु वा तोष्ट्रकएको 
अधिकृत 

कायाालय 
प्रमखु 

१२ आधथाक कारोिार धिल, भरपाई र धनवेदन धिल पेश 
गरेको धमधतले 
१ हप्ता 

नलाग्न े लेखा प्रमखु कायाालय 
प्रमखु 

१३ प्रशासधनक काम कामको प्रकृधत अनसुार 
आवश्यक कागिात तथा 
धनवेदन 

कामको प्रकृधत 
अनसुार 

नलाग्न े प्रशासधनक म्िबमेवारी भएको 
कमाचारी 

कायाालय 
प्रमखु 

१४ सूचनाको हक 
सबिन्िी 
िानकारी 

धनवेदन ददन 
धमल्नेसबमको 
सूचना मात्र 

धनयम अनसुार सूचना अधिकारी कायाालय 
प्रमखु 
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मानव अधिकार संरक्षण तथा प्रवर्द्ान शाखा 
ि.स ष्ट्रवषय(THEME) अधिकृत कमाचारी  वैकम्ल्पक कमाचारी 

१ नागररक तथा रािनीधतक अधिकार सबिन्िी 
अन्तरााष्ट्रिय महासन्िी (ICCPR)- (न्याय 
प्रशासन िाहेक) 

श्री अम्ित कुमार ठाकुर(मा.अ.अ) श्री आम्शष शे्रष्ठ (मा.अ.अ) 

श्री दीपक ठाकुर (मा.अ.अ) 

२ नागररक तथा रािनीधतक अधिकार सबिन्िी 
अन्तरााष्ट्रिय महासन्िी (ICCPR)- (न्याय 
प्रशासन) 

श्री आम्शष शे्रष्ठ (मा.अ.अ) श्री अम्ित कुमार ठाकुर(मा.अ.अ) 

श्री सषु्ट्रप्रना चौिरी (मा.अ.अ) 

३ िििास्ती िेपत्ता पाररएको सिै व्यम्िहरुको 
संरक्षण सबिन्िी अन्तरााष्ट्रिय महासम्न्ि 
(ICPPED) 

श्री सषु्ट्रप्रना चौिरी (मा.अ.अ) श्री आम्शष शे्रष्ठ (मा.अ.अ) 

श्री अिुान खनाल(सू.प्रा.स.) 

४ आधथाक, सामाम्िक तथा सांस्कृधतक 
अधिकार सबिन्िी अन्तरााष्ट्रिय महासन्िी 
(ICESCR) 

श्री आम्शष शे्रष्ठ (मा.अ.अ) श्री अम्ित कुमार ठाकुर(मा.अ.अ) 

श्री राि नरायन कोहार (ना.स)ु 

५ यातना तथा िुर, अमानवीय वा 
अपमानिनक व्यवहार ष्ट्रवरुर्द्को महासन्िी 
(CAT) 

श्री अम्ित कुमार ठाकुर(मा.अ.अ) श्री दीपक ठाकुर (मा.अ.अ) 

श्री राि नरायन कोहार (ना.स)ु 

६ सिै प्रकारका िातीय भेदभाव उन्मलुन 
सबिन्िी महासन्िी (ICERD) 

श्री दीपक ठाकुर (मा.अ.अ) 

 

श्री राि नरायन कोहार (ना.स)ु 

श्री अिुान खनाल(सू.प्रा.स.) 

७ मष्ट्रहलामाधि हनु ेसिै प्रकारका भेदभाव 
उन्मूलन सबिन्िी महासन्िी (CEDAW) 

श्री सषु्ट्रप्रना चौिरी (मा.अ.अ) श्री अम्ित कुमार ठाकुर(मा.अ.अ) 

श्री अिुान खनाल(सू.प्रा.स.) 

८ अपाङ्गता भएका व्यम्िहरुको अधिकार 
सबिन्िी महासन्िी (CRPD) 

श्री दीपक ठाकुर (मा.अ.अ) 

 

श्री अम्ित कुमार ठाकुर(मा.अ.अ) 

श्री अिुान खनाल(सू.प्रा.स.) 

९ िाल अधिकार सबिन्िी महासन्िी 

(CRC) 

श्री सषु्ट्रप्रना चौिरी (मा.अ.अ) श्री राि नरायन कोहार (ना.स)ु 

श्री अिुान खनाल(सू.प्रा.स.) 

१० सिै आप्रवासी कामदार र उनीहरुका 
पररवारका सदस्यहरुको अधिकार संरक्षण 
सबिन्िी अन्तराािीय महासन्िी (ICMAW) 

श्री अम्ित कुमार ठाकुर(मा.अ.अ) श्री सषु्ट्रप्रना चौिरी (मा.अ.अ) 

श्री राि नरायन कोहार (ना.स)ु 

११ अन्तरााष्ट्रिय श्रम संगठन सबिन्िी महासन्िी 
(ILO Convention) 

श्री दीपक ठाकुर (मा.अ.अ) श्री राि नरायन कोहार (ना.स)ु 

श्री अिुान खनाल(सू.प्रा.स.) 

१२ िेष्ठ नागररकहरुको अधिकार  

(Senior Citizens Rights) 

श्री सषु्ट्रप्रना चौिरी (मा.अ.अ) श्री दीपक ठाकुर (मा.अ.अ) 

श्री राि नरायन कोहार (ना.स)ु 
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१३ शरणाथी अधिकार  

(Refungce Rights) 

श्री अम्ित कुमार ठाकुर(मा.अ.अ) श्री राि नरायन कोहार (ना.स)ु 

श्री अिुान खनाल(सू.प्रा.स.) 

१४ मानव वेचष्ट्रवखन  

(Human Trafficking) 

श्री अम्ित कुमार ठाकुर(मा.अ.अ) श्री सषु्ट्रप्रना चौिरी (मा.अ.अ) 

श्री अिुान खनाल(सू.प्रा.स.) 

१५ वातावरणको अधिकार 

 (Enviroment Rights)  

श्री सषु्ट्रप्रना चौिरी (मा.अ.अ) 

 

श्री अम्ित कुमार ठाकुर(मा.अ.अ) 

श्री राि नरायन कोहार (ना.स)ु 

१६ म्शक्षाको अधिकार 

 (Education Rights) 

श्री दीपक ठाकुर (मा.अ.अ) श्री आम्शष शे्रष्ठ (मा.अ.अ) 

श्री अिुान खनाल(सू.प्रा.स.) 

१७ उपभोिाको अधिकार  

(Consumer Rights) 

श्री आम्शष शे्रष्ठ (मा.अ.अ) 

 

श्री सषु्ट्रप्रना चौिरी (मा.अ.अ) 

श्री राि नरायन कोहार (ना.स)ु 

१८ स्वास्थ्यको अधिकार  

(Health Rights) 

श्री सषु्ट्रप्रना चौिरी (मा.अ.अ) श्री आम्शष शे्रष्ठ (मा.अ.अ) 

श्री अिुान खनाल(सू.प्रा.स.) 

१९ व्यवसाय र मानव अधिकार  

(Business and Human Rights) 

श्री आम्शष शे्रष्ठ (मा.अ.अ) श्री सषु्ट्रप्रना चौिरी (मा.अ.अ) 

श्री राि नरायन कोहार (ना.स)ु 

२० LGBTIQA+ Rights श्री दीपक ठाकुर (मा.अ.अ) श्री राि नरायन कोहार (ना.स)ु 

श्री अिुान खनाल(सू.प्रा.स.) 

२१ आददवासी िनिाधतहरुको अधिकार 
(Indigeanous People Rights) 

श्री अम्ित कुमार ठाकुर(मा.अ.अ) श्री आम्शष शे्रष्ठ (मा.अ.अ) 

श्री राि नरायन कोहार (ना.स)ु 

२२ ष्ट्रवकास सबिन्िी अधिकार (Development 

Rights) 

श्री दीपक ठाकुर (मा.अ.अ) श्री अम्ित कुमार ठाकुर(मा.अ.अ) 

श्री अिुान खनाल(सू.प्रा.स.) 

२३ संिमणकाधलन न्याय (Transitional 

Justice) 

श्री अम्ित कुमार ठाकुर(मा.अ.अ) श्री दीपक ठाकुर (मा.अ.अ) 

श्री राि नरायन कोहार (ना.स)ु 

२४ मानव अधिकार सबिन्िी राष्ट्रिय  काया 
योिना (NHRAP) 

श्री आम्शष शे्रष्ठ (मा.अ.अ) श्री सषु्ट्रप्रना चौिरी (मा.अ.अ) 

श्री अिुान खनाल(सू.प्रा.स.) 

२५ मानव अधिकार रक्षक सबिन्िी अधिकार 
(Defenders Rights) 

श्री आम्शष शे्रष्ठ (मा.अ.अ) श्री सषु्ट्रप्रना चौिरी (मा.अ.अ) 

श्री अिुान खनाल(सू.प्रा.स.) 
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४.२ सेवा प्राप्त गना लाग्न ेदस्तरु र अवधि   

 १० पेिसबमको सूचना धनशलु्क प्राप्त हनुे तर सचुनाको हक सबिम्न्ि ऐन २०६४ को दफा 

८ तथा सचुनाको हक सबिम्न्ि धनयमावली २०६५ को धनयम ४ को (क) िमोम्िम 

सामान्य आकार (८.३ इन्चको लबिाई भएको ) लाधग रु ५।- धनयम ४ ख ( धनयम ४ 

क भन्दा ठुलो) िमोम्िमको आकारलाई रु १०। धनयम ४ ग िमोम्िमको ( धनयम ४ 

धिस्केट धसिी प्रधत एकको ) सूचनालाई रु ५०। र धनयम ४ को घ िमोम्िमको सचुनालाई 

(अवलोकन भ्रमण प्रधत व्यम्ि प्रधत घण्टा) रु ५०।   

 तोष्ट्रकएको अवस्थामा िाहेक आयोगका अन्य सेवामा सामान्यतया: छुटै्ट दस्तरु नलाग्ने। 

 आयोगका प्रकाशनहरु धन:शूल्क प्राप्त हनुे । 

 सूचना िाहेक अन्य प्रकृधतका सेवा प्राप्त गने अवधि कामको प्रकृधतअनसुार फरक फरक 

हनुे। 

 पीधित पक्षको स्वीकृधत/सहमधत ष्ट्रवना पीधितसाँग सबिम्न्ित कागिात‚ सूचना उपलब्ि 

गराउन नसष्ट्रकने । 

५. धनणाय गने प्रष्ट्रिया र अधिकारी  

 आयोगमा परेका उिरुीका सबिन्िमा अनसुन्िान सबपन्न भए पिात ्आयोगिाट धनणाय हनुे। 

 नेपाल सरकारलाई गररने धसफाररसहरुमा आयोगले धनणाय गने । 

 सामन्यत: नीधतगत ष्ट्रवषयमा आयोगिाट र प्रशासधनक तथा आधथाक ष्ट्रवषयहरुमा कायाालय 

प्रमखुिाट धनणाय हनुे ।  

 अन्यमा कामको प्रकृधत अनसुार धनणाय प्रष्ट्रिया फरक फरक हनुे‚  

 धनणाय गने अधिकारी पधन काया प्रकृधत अनसुार फरक फरक हनु सक्ने । 

५.१ धनणाय उपर उिरुी सनु्न ेअधिकारी 

 नीधतगत तहमा आयोगका अध्यक्ष : श्री तप िहादरु मगर । 

 प्रशासधनक तहमा आयोगका प्रदेश कायाालय प्रमखु/सहसम्चव : श्री सन्तोष आचाया। 

६. कायाालयिाट सबपाददत कामको ष्ट्रववरण  

प्रधतवेदन अवधिभर (२०८३ िैशाख १ गते देम्ख २०८३ आषाढ मसान्तसबम) मानव अधिकार 

संरक्षण तथा संवर्द्ान सबिन्िी ष्ट्रववरणः 
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६.१ मानव अधिकार अनमुगन तथा अनसुन्िान 

क

स 

म्िल्ला अनगुमनको ष्ट्रवषय अनमुगन धमधत सहभागी कमाचारी 

१ रूपन्देही  ष्ट्रवद्यालय पररसरमा ििरिस्ती केश काष्ट्रटएकोले सबमान 

पवुाक िाच्न पाउन े अधिकारको उल्लङघन भएको 
भधनएको घटनाको सबिन्िमा ।   

२०८३।०१।२१ मा.अ.अ. दीपक ठाकुर  

मा.अ.अ. आम्शष शे्रष्ठ 

सवारी चालक घनश्याम थारु 

२ रूपन्देही 
र 

कष्ट्रपलव

स्त ु 

उिरुी अनसुन्िान  २०८३।०३।०२ 
देम्ख 

२०८३।०३।०८  

मा.अ.अ. सषु्ट्रप्रना चौिरी  

मा.अ.अ. आम्शष शे्रष्ठ  

कास सबझना दधमनी  

सवारी चालक घनश्याम थारू  

३ रूपन्देही  हतकिी सष्ट्रहत ििारके्षत्रमा घमुाई दईु घण्टा थनुवुा 

कक्षमा राखी मानधसक यातना ददएको भधनएको उिरुीका 

सबिन्िमा ।  

२०८३।०२।२९ 

गते  

मा.अ.अ. अम्ित कुमार ठाकुर  

सचुना प्रष्ट्रवधि सहायक अिुान खनाल  

कायाालय सहयोगी ष्ट्रटकाराम पन्थी  

सवारी चालक नर िहादरु खत्री  
४ कष्ट्रपलवस्त ु म्िल्ला कारागार कायाालय कष्ट्रपलवस्तकुो अनगुमन  २०८३।०३।२३ र 

२४  

मा.अ.अ. अम्ित कुमार ठाकुर 

मा.अ.अ. आम्शष शे्रष्ठ 

मा.अ.अ. सषु्ट्रप्रना चौिरी  

सवारी चालक नर िहादरु खत्री 

     

 

६.२ प्रवर्द्ानात्मक कायािमहरु(सरकारी धनकाय तथा गैरसरकारी संघ संस्थाको कायािम गोष्ठी तालीम 
आदीमा सहभागी) 

ि.स. कायािमको नाम संस्थाको नाम आयोगको तफा िाट सहभाधगता धमधत 

१ ष्ट्रि धमधिया नटेवका को वैठकमा 

सहभागी   

नेपाल पत्रकार 

महासंघ लमु्बिनी 

प्रदेश सधमधत तथा 

अन्य संघ संस्थाको 

सहकायामा  

सहसम्चव श्री सन्तोष आचाया 

मा.अ.अ. श्री आम्शष शे्रष्ठ 

२०८३।०१।१६ 

२ Workshop on Enhancing 
NHRCN’s role in Gender 

Equality and Inclusion under 
ILO C100, C111, and C190 

ILO Nepalष्ट्रहमालयन 
होटल, कुपण्िोल 
लधलतपरु 

मा.अ.अ. अम्ित कुमार ठाकुर २०८३।०१।२५  

३ Regional Workshop on TIP/SOP 
Data Collection for South Asia 

UNODC माम्ल्दभ्स मा.अ.अ. अम्ित कुमार ठाकुर २०८३ वैशाख २९-
३१ गतेसबम 

४ उच्चस्तरीय िहपुम्क्षय सरोकारवाल 
परामशा कायािम 

नील ष्ट्रहरा 
समाि,भैरहवा,रुपन्देही 

नायि सबु्िा राि नरायन कोहार 
सचुना प्रष्ट्रवधि सहायक अिुान 
खनाल 

२०८३।01।३०  

५ मानव अधिकार सबिन्िी छैटौँ प्रिानमन्त्री तथा मन्त्री मा,अ,अ आम्शष शे्रष्ठ २०८३।०२।०८  
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राष्ट्रिय कायायोिनाको प्रस्ताष्ट्रवत 
मस्यौदा उपर छलफल तथा 
परामशा कायािम   

पररषद्को कायाालय 
काठमािौको आयोिनामा 
दाङको भालवुाङ  

कास ष्ट्रटकाराम पन्थी   

सवारी चालक नर िहादरु खत्री   

६ फौिदारी न्याय क्षेत्रका 
सरोकारवालहरुष्ट्रवच िालमैत्री न्या 
प्रििानका लाधग मरु्द्ाको ददशन्तर 
सिाय स्थगन तथा सिाय छुट 
संवन्िी कायािममा अधतधथको 
रुपमा सहभाधग 

एिभोकेसी फोरम सहसम्चव सन्तोष आचाया 
 

२०८३।०२।09 

 

७ िागरण नेपाल िागरण नेपाल सहसम्चव सन्तोष आचाया 
 

२०८३।०२।14 

८ MEAL Training APF िाट सञ्चाधलत 
केन्रीय कायाालयको 
मनोनयनिाट  

 

मा.अ.अ. आम्शष शे्रष्ठ  

 
२०८३।०२।२१ र 
२०८२।०२।२८ 
गते लाइभ सेसनमा 
सहभागी भएको 

९ सामाम्िक न्याय र लैष्ट्रङ्गक 
समावेशीकरण र मानव अधिकार 
ष्ट्रवषयमा प्रम्शक्षण प्रदान 

िटुवल 
उपमहानगरपाधलका 

सहसम्चव सन्तोष आचाया 
 

२०८३।०२।२2 

र २३  

१० िनप्रधतधनधि तथा अधिकारकमीहरु 
लाइ प्रम्शक्षण प्रदान 

राष्ट्रिय मानव अधिकार 
प्रधतष्ठान 

सहसम्चव सन्तोष आचाया 
 

२०८३।०२।२९ 

११ आत्महत्या, लाग ुऔषि दवु्यासन, 
सिक दघुाटना न्यूनीकरण 
सबिन्िी िनचेतनामूलक कायािम  

लमु्बिनी प्रदेश प्रहरी 
कायाालय  

सहसम्चव सन्तोष आचाया 
 

२०८३।०३।०१ 

१२ १६ औ अन्तरााष्ट्रिय एकल मष्ट्रहला 
ददवस २०२६  

मानव अधिकारका लाधग 
एकल मष्ट्रहला समूह 
लमु्बिनी प्रदेश  

सहसम्चव सन्तोष आचाया  

मा.अ.अ. अम्ित कुमार ठाकुर  
२०८३।०३।०९ 

१३ corruption and human rights 

understading the linkage the 

role of NHRC 

OHCHR and UN मा.अ.अ. आम्शष शे्रष्ठ  २०८३।०३।१८ 

१४ know your rights and legal 

literacy training hiv संिधमतहरू 
तथा िोम्खममा रहेका 
व्यम्िहरूलाई ताधलम 

राष्ट्रिय एचआईभी तथा 
एड्स महासंघ नेपाल 

सहसम्चव सन्तोष आचाया  २०८३।०३।२९ र 
३० गते 
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६.३ आयोगिाट संचालन भएका ष्ट्रवधभन् न कायािम वैठक सभा सेधमनार  

ि

स 

िैठक/ 

कायािम 

सहभागीको नाम 

तथा कायाालय 

कायाक्म

को 

अवधि 

खचाको 

श्रोत 

उपलब्िी कै 

१ आयोगको काम, कताव्य र 
अधिकार ष्ट्रवषयमा 
काठमािौ स्कूल अफ ल 
का ष्ट्रवद्याथीहरुलाई 
सहिीकरण गररएको 

काठमािौं स्कूल अफ 
ल का ष्ट्रवद्याथीहरु 

२०८३ िेठ 
५ गते 

आयोग  ६ िना काननुका ष्ट्रवद्याथीहरुलाई 
आयोगको काम कताव्य र अधिकारको 
ष्ट्रवषयमा िानकारी गराइएको 

 

२ आयोगको काम, कताव्य र 
अधिकार ष्ट्रवषयमा 
काठमािौ स्कूल अफ ल 
का ष्ट्रवद्याथीहरुलाई 
सहिीकरण गररएको 

काठमािौं स्कूल अफ 
ल का ष्ट्रवद्याथीहरु 

२०८३ िेठ 
८ गते 

आयोग १८ िना काननुका ष्ट्रवद्याथीहरुलाई 
आयोगको काम कताव्य र अधिकारको 
ष्ट्रवषयमा िानकारी गराइएको 

 

३ राष्ट्रिय मानव अधिकार 
आयोग २६ औ ँ
िाष्ट्रषाकोत्सव  भालवुाङ 
दाि 

प्रदेश सरकारका 
मु् यमन्त्री मन्त्रीज्यू 
सम्चवज्यूहरू मानव 
अधिकारकमी पत्रकार 
सरकारी तथा 
गैरसरकारी संघ 
संस्थाका प्रधतधनधिहरू 

२०८३।०२
।१३ 

आयोग  शभुकामना आदनप्रदान  

 
 

४ ष्ट्रवश्वव्यापी आवधिक 
समीक्षा चौथो चििाट 
प्राप्त धसफाररस कायाान्वयन 
अवस्था सबिन्िी कायािम  

मष्ट्रहला िालिाधलका 
तथा स्वास्थ्य क्षेत्रमा 
काम गने धनकाय तथा 
प्रधतधनधिहरू  

२०८३ 
आषाढ ११ 
गते  

आयोग र 
UNFPA 

Nepalसंगको 
सहकायामा  

ष्ट्रवश्वव्यापी आवधिक समीक्षा चौथफ 
चििाट प्राप्त धसफाररसमा लमु्बिनी प्रदेश 
सभा सामाम्िक ष्ट्रवकास सधमधतका सभापधत 
पूवा स्वास्थ्य मन्त्री मन्त्रालयका 
सम्चवज्यूहरू लगायतलाई धसफाररस 
कायान्वयनको अवस्थाका सबिन्िमा 
िानकारी हाधसल ।  

 

५ िाल धिवाहले मानव 
अधिकार उपभोगमा पारेको 
प्रभावका सबिन्िमा राष्ट्रिय 
िााँचिझु तथा परामशा 
कायािम  

िाल क्लिमा आवर्द् 
िालिाधलका गैर 
सरकारी संघ संस्थाका 
प्रधतधनधि पत्रकार 
स्वास्थ्य तथा 
िालिाधलकाको क्षेत्रमा 
ष्ट्रियाम्शल व्यम्ि संस्था 
न्यायीक सधमधत तथा 
स्थानीय तहका प्रधतधनधि  

धमधत २०८३ 
आषाढ ३१ 
गते 

आयोग िालधििाहका सबिन्िमा ष्ट्रवद्यमान काननु र 
पनुरावलोकनका लाधग स्थानीयस्तरिाट नै 
सझुाि संकलन सबिन्िी काया सबपन्न । 

 

६ मानव िेचष्ट्रवखन सबिम्न्ि 
राष्ट्रिय मानव अधिकार 
आयोगको प्रधतवेदन 
सधमक्षा कायािम  

राष्ट्रिय मानव अधिकार 
आयोगको सदस्य तथा 
कमाचारी मानव 
िेचष्ट्रवखन रोकथामका 
लाधग काया गने गैर 
सरकारी संघसंस्थाहरू 
पत्रकार ष्ट्रवद्याधथाहरू  

धमधत २०८३ 
आषाढ ३२ 
गते 

आयोग समीक्षा छलफल र सझुावहरू प्राप्त ।   

       

 



13 
  

६.४ ष्ट्रवम्शष्ट व्यम्िहरुको आयोगमा भ्रमणको ष्ट्रववरण 

ि.स. भ्रमण गरेको धमधत भ्रमण गने व्यम्िको नाम आवर्द्ता कैष्ट्रफयत 

 नभएको ।     

 

७. लमु्बिनी प्रदेश कायाालय िटुवललाई ष्ट्रवधनयोम्ित भएको कायािम ििेट तथा खचा ष्ट्रववरणहरु 

२०८३ बैशाख महिनाको खर्चको फााँटबारी 
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२०८३ जेष्ठ महिनाको खर्च फााँटवारी  
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२०८३ आषाढ महिनाको खर्चको 
फााँटवारी।
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१०. मानवअधिकार संरक्षणको ष्ट्रवषयमा आयोगमा आएका पीधितहरुलाई आवश्यक परामशा  

मानव अधिकार संरक्षणको ष्ट्रवषयमा आयोगमा आएका पीधितहरुलाई आवश्यक परामशा प्रदान गदै २३ 
वटा (सामान्य दताा गरर) कारवाही प्रष्ट्रिया अगािी वढाइएको फछ्यौट गररएको छ । 

  

११. कायाालय प्रमखु र सूचना अधिकारीको नाम र पद 

श्री सन्तोष आचाया : कायाालय प्रमखु‚ सहसम्चव 

मोिाइल नं (कायाालय )९८५७०४४५५१ 

फोन नं 071410175,071410176 

इमेलः santosh.acharya@nhrcnepal.org 

 

श्री आम्शष शे्रष्ठ : सूचना अधिकारी‚ मानव अधिकार अधिकृत  

मोिाइल नं (कायाालय) ९८५७०७९१७५ 

इमेलः ashish.shrestha@nhrcnepal.org  

 

१२. सबिम्न्ित ऐन‚ धनयम‚ ष्ट्रवधनयम वा धनदेम्शकाको सूची  

 नेपालको संष्ट्रविानको भाग २५  

 राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग ऐन‚ २०६८  

 राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग (उिरुी कारवाही तथा क्षधतपूधता धनिाारण) धनयमावली‚ २०६९ 

 राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगका कमाचारीहरुको सेवा‚ सता र सषु्ट्रविा सबिन्िी धनयमावली‚ 
२०७२(छैटौ संसोिन सष्ट्रहत) 

 राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको आधथाक प्रशासन सबिन्िी धनयमावली‚ २०७१  

 राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको सूचना तथा सञ्चार नीधत, २०७१ 

 लैष्ट्रङ्गक समानता तथा समाम्िक समावेशीकरण नीधत,२०७७ 

 छैटौ रणनीधतक योिना २०२१- २०२६ 

 राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग र मानव अधिकार सबिन्िी संवैिाधनक आयोगहरूधिच समन्वय र 
सहकायाको रणनीधतक ढााँचा, २०७९ 

 अधभव्यम्ि स्वतन्त्रता संरक्षणका लाधग सरुक्षा संयन्त्र गठन तथा कायाष्ट्रवधि सबिन्िी धनदेम्शका, 
२०७५ (पष्ट्रहलो संशोिन) 

 राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको सम्चव धसफाररस सबिन्िी कायाष्ट्रवधि, २०७९ (पष्ट्रहलो संशोिन) 

 उपभोिाको मानव अधिकार अनगुमन धनदेम्शका, २०७९ 

 मानव अधिकार उल्लंघन सबिन्िी राष्ट्रिय िााँचिझु (National Inquiry) धनदेम्शका, २०७३ 

 मानव अधिकार रक्षकहरू सबिन्िी मागा-धनदेम्शका, २०६९ 

 शवोत्खनन ्मागा-धनदेम्शका, २०६९ 

mailto:santosh.acharya@nhrcnepal.org
mailto:ashish.shrestha@nhrcnepal.org
https://nhrcnepal.org/uploads/law/Gender_Equality_and_Social_Inclusion_Policy_2077_Nepali.pdf
https://nhrcnepal.org/uploads/law/Cooperation_A5_Book_final_compressed2.pdf
https://nhrcnepal.org/uploads/law/Cooperation_A5_Book_final_compressed2.pdf
https://nhrcnepal.org/uploads/law/freedom_of_Speech_Guideline_First_amendment1.pdf
https://nhrcnepal.org/uploads/law/freedom_of_Speech_Guideline_First_amendment1.pdf
https://nhrcnepal.org/uploads/law/Secretary_Karyabidhi21.pdf
https://nhrcnepal.org/uploads/law/Consumer_Guideline_Final_Correction_doc_20791.pdf
https://nhrcnepal.org/uploads/law/Nepal_NHRC_National_Inquiry_Public_Hearing_Nep_2073_.pdf
https://nhrcnepal.org/uploads/law/HRDefendor_and_Sahakarya_Guideline-Nep2069.pdf
https://nhrcnepal.org/uploads/law/5Exhumation_Guideline-Nep2069.pdf
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 कारागार तथा ष्ट्रहरासत अनगुमन मागा-धनदेम्शका, २०६७ 

 मानव अधिकार अधभलेख केन्र संचालन कायाष्ट्रवधि, २०८० 

 अन्य ष्ट्रवधभन्न नीधत र धनदेम्शकाहरु 

 

१३. तोष्ट्रकए िमोम्िमका अन्य ष्ट्रववरण  

यस अवधिमा सूचना माग गरी धनवेदन परर तत्कालै सूचना उपलब्ि गराएको । । 

१४. राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग लमु्बिनी प्रदेश कायाालयको वेभसाइट इमेल तथा सामाम्िक संिालको 
ष्ट्रववरण 

वेभसाइटः https://www.lumbini.nhrcnepal.org 

केन्रीय कायाालयःhttps://www.nhrcnepal.org 

ईमेलः nhrcbtl@nhrcnepal.org 

केन्रीय कायाालयः nhrc@nhrcnepal.org 

फेसिकुः www.facebook.com/nhrcbutwal 

                www.facebook.com/nhrclumbini 

 

                       .......................  

                                                           आम्शष शे्रष्ठ 
                                                सूचना अधिकारी/मानव अधिकार अधिकृत 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

https://nhrcnepal.org/uploads/law/3Jail_Monitoring_Guideline-Nep2069.pdf
https://nhrcnepal.org/uploads/law/Guideline_of_documentation_center_2080_final.pdf
https://www.lumbini.nhrcnepal.org/
https://www.nhrcnepal.org/
mailto:nhrcbtl@nhrcnepal.org
http://www.facebook.com/nhrcbutwal
http://www.facebook.com/nhrclumbini
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अनसूुची 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग, लुष्ट्बिनी प्रदेश कायाालय, िुटवलको कायाालय प्रमुख सन्तोष आचायाको 
अध्यक्षतामा राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगले प्रकाशन गरेको "मानव िेचबिखनववरुद्िको मानव 
अधिकारको अवस्था सबिन्िी राष्ट्रिय प्रततवेदन (आधथाक वषा २०७९/८०, २०८०/८१ र २०८१/८२) 
सबिन्िमा तथा लुष्ट्बिनी प्रदेशमा मानव िेचबिखनको वतामान अवस्था ववषयक छलफल कायाक्रम 
ममतत २०८३ साल असार ३२ गत े सबपन्न भएको छ।कायाक्रममा प्रमुख अततधथ ष्ट्िल्ला समन्वय 
सममतत रुपन्देहीका प्रमुख उमाकान्त चपाई, ववमशरट अततधथ रा.मा.अ.आयोगको माननीय सदस्य 
डा.मलली थापा, मसद्िाथानगर नगरपामलकाका उपप्रमुख उमा अधिकारी, उच्च सरकारी वककल कायाालय 
िुटवलकाका सहन्यायाधिवक्ता सन्देश शे्ररठ तथा तन.प्रमुख ष्ट्िल्ला अधिकारी मेघनाथ पाध्य, 

सुरक्षातनकायका प्रतततनधिज्यूहरु, ववमभन्न सरकारी एवं गैरसरकारी तनकायका प्रतततनधिहरू, संयुक्त 
रारिसंघीय तनकायका प्रतततनधि, सञ्चारकमी तथा सरोकारवालाहरूको सहभाधगता रहेको धथयो। लुष्ट्बिनी 
प्रदेशमा मानव िेचबिखनको वतामान अवस्था, चुनौती तथा न्यूनीकरणका उपायहरूिारे सहभागीहरूिीच 
छलफल तथा सुझाव आदानप्रदान भएको धथयो। 
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राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगद्वारा आयोष्ट्ित "िालवववाहले मानव अधिकार उपभोगमा पाने प्रभाव" 
ववषयक परामशा कायाक्रम २०८३ साल आषाढ ३१ गते दाङको राप्ती उपत्यका (देउखुरी) मा राष्ट्रिय मानव 
अधिकार आयोगका माननीय सदस्य डा.मलमल थापाज्यूको अध्यक्षता तथा लुष्ट्बिनी प्रदेश सरकारका 
आन्तररक माममला तथा कानुन मन्री माननीय श्री भण्डारीलाल अहहरज्यूको प्रमुख आततथ्यतामा सबपन्न 
भएको धथयो । आयोगको लुष्ट्बिनी प्रदेश कायाालयका कायाालय प्रमुख श्री सन्तोष आचायाज्यूले 
कायाक्रमको उदेश्य माधथ प्रकाश पादै स्वागत मन्तव्य राखु्न भएको धथयो भने आयोगको लैङ्धगक तथा 
सामाष्ट्िक समावेमशकरण महाशाखाका प्रमुख गीता कुमारी दाहालले प्रस्ततुीकरण राखु्नभएको धथयो । 
लुष्ट्बिनी प्रदेश सामाष्ट्िक ववकास मन्रालयका प्रदेश सधचव श्री हदवाकर भण्डारी, लमही नगरपामलकाका 
उपप्रमुख श्री लक्ष्मी योगी, गढवा गाउँपामलकाका उपाध्यक्ष श्री शारदा कुमारी चौिरी, गैरसरकारी संस्था 
महासंघ, लुष्ट्बिनी प्रदेशका अध्यक्ष श्री ष्ट्ित कुमारी िेल्िासे, िामलका दलुही होइनन ्(Girls Not Brides) का 
अध्यक्ष श्री प्रकाश खततवडालगायत मन्तव्य राखु्नभएको धथयो । 
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२०८३।०३।११ गते राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग लमु्बिनी प्रदेश कायाालय िटुवलको आयोिनामा ष्ट्रवश्वव्यापी 
आवधिक समीक्षािाट प्राप्त धसफाररसहरु कायाान्वयनमा प्रदेश तथा स्थानीय तहको भधूमका ष्ट्रवषयक परामशा कायािम 
भालवुाङमा सबपन्न भएको छ।राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग लमु्बिनी प्रदेश कायाालयका कायाालय प्रमखु सहसम्चव 
श्री सन्तोष आचायाको अध्यक्षतामा सबपन्न भएको कायािममा लमु्बिनी प्रदेश सभाका माननीय सभामखु श्री तलुाराम 
घधता मगरको प्रमखु आधतथ्यता, लमु्बिनी प्रदेश सभा सामाम्िक ष्ट्रवकास सधमधतका माननीय सभापधत श्री यम िहादरु 
नेपाली साकी, धनवतामान स्वास्थ्य मन्त्री माननीय श्री खेम सारु, ष्ट्रवियनगर गापा कष्ट्रपलवस्तकुा अध्यक्ष श्री गोपाल 
िहादरु थापा, घोराही उपमहानगरपाधलका उपप्रमखु श्री हमुा कुमारी धि.सी. लमु्बिनी प्रदेश योिना आयोगका सम्चव 
श्री म्खमिहादरु कुाँ वर, सामाम्िक ष्ट्रवकास मन्त्रालयका सम्चव श्री ददवाकर भण्िारी, लमु्बिनी प्रदेश प्रहरी कायाालयका 
प्रमखु प्रहरी नायि महाधनरीक्षक श्री भपेुन्र िहादरु खत्री, म्िल्ला प्रहरी कायाालय दाङका प्रमखु प्रहरी उपरीक्षक श्री 
दीपक शे्रष्ठको उपम्स्थधत रहेको धथयो।कायािममा लमु्बिनी प्रदेश सरकारका ष्ट्रवधभन्न मन्त्रालयका म्शक्षा, स्वास्थ्य, 

ष्ट्रवपद् व्यवस्थापन महाशाखाका प्रमखुहरु, ष्ट्रवधभन्न अस्पतालका OCMC प्रमखु तथा प्रधतधनधिहरु, रुपन्देही, कष्ट्रपलवस्त ु
र दाङ म्िल्लाका ष्ट्रवधभन्न स्थानीय तहका म्शक्षा, स्वास्थ्य तथा सामाम्िक ष्ट्रवकास सधमधतका कमाचारीहरु, गैरसरकारी 
संस्थाका प्रमखु तथा प्रधतधनधिहरु, Unicef ष्ट्रफल्ि कायाालय भैरहवाका प्रमखु श्री ररर्द्ी शमाा, UNFPA िटुवलका प्रमखु 
श्री राम थापा, नागररक समाि दाङका अध्यक्ष, LGBTI+ का अधभयन्ताहरु, िाल ष्ट्रववाह ष्ट्रवरुर्द् कायारत िाल 
अधभयन्ताहरु, सञ्चारकमीहरु लगायतको सहभाधगता रहेको कायािममा UNFPA प्रधतधनधि श्री सधमर म्घधमरको प्रस्ततुी 
मा.अ.अ. श्री अम्ित ठाकुरले कायािम सञ्चालन गनुाभएको धथयो ।  
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धमधत २०८३ साल असार ११ गते काधलका मानवज्ञान माध्यधमक ष्ट्रवद्यालयका कक्षा ११ र १२ कानून 
संकायमा अध्ययनरत ष्ट्रवद्याथीहरूसाँग राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग, लमु्बिनी प्रदेश कायाालय, िटुवलमा 
मानव अधिकारसबिन्िी अन्तरष्ट्रियात्मक छलफल कायािम सबपन्न भएको छ।कायािममा राष्ट्रिय मानव 
अधिकार आयोगको स्थापना, उदे्दश्य, काम, कताव्य तथा अधिकार, मानव अधिकारको संरक्षण र प्रवर्द्ानमा 
आयोगको भधूमका, उिरुी दताा तथा अनसुन्िान प्रष्ट्रिया, साथै नेपालमा मानव अधिकारको वतामान अवस्था 
लगायतका ष्ट्रवषयमा ष्ट्रवस्ततृ िानकारी प्रदान गररएको धथयो। 
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राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको २६औ ं वाष्ट्रषाकोत्सव लमु्बिनी प्रदेशको राििानी क्षेत्रमा अवम्स्थत 
प्रदेश प्रशासधनक भवन पररसर भालवुाङ्ग दाङको लमु्बिनी हलमा भव्यताका साथ मनाइयो। कायािम 
राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग लमु्बिनी प्रदेश कायाालयका कायाालय प्रमखु सहसम्चव सन्तोष आचायाको 
अध्यक्षतामा सबपन्न भएको धथयो भने प्रमखु अधतधथको रुपमा लमु्बिनी प्रदेशका माननीय मु् यमन्त्री 
चेतनारायण आचाया, ष्ट्रवम्शष्ट अधतधथको रुपमा लमु्बिनी प्रदेशसभाका माननीय सभामखु तलुाराम घधता 
मगरको उपम्स्थधत रहेको धथयो। कायािममा आयोगको सेवाप्रवाह तथा प्रभावकाररताको सबिन्िमा 
सेवाग्राहीको प्रधतधनधित्व गदै केशव पोखरेलले आफ्नो िारणा राख्न ु भएको धथयो। यस कायािममा 
लमु्बिनी प्रदेशका माननीय अथा मन्त्री िनेन्र काकी, माननीय सामाम्िक ष्ट्रवकास मन्त्री िन्मिय 
धतधमम्ल्सना, स्वास्थ्य मन्त्री खेमिहादरु सारु, लमु्बिनी प्रदेश सभाको माननीय सदस्य भोिप्रसाद शे्रष्ठ, 

लमु्बिनी प्रदेशका प्रमखु सम्चव कृष्णप्रसाद काप्री, उिाा िलस्रोत तथा धसंचाई मान्त्रालयका सम्चव चणूा 
िहादरु ओली, राप्ती गाउाँपाधलकाका उपाध्यक्ष तथा घरेल ुिालश्रधमकको रुपमा अमानवीय व्यवहारिाट 
पीधित कमलापधत चौिरी, गैसस महासंघ लमु्बिनी प्रदेशका अध्यक्ष िीतकुमारी वेल्वासे, मानव अधिकार 
महामेला लमु्बिनी प्रदेश संयोिक अरुणा शे्रष्ठ, संयिु रािसंघीय धनकायहरुका प्रमखु तथा प्रधतधनधिहरु, 

माहरुी होमका अध्यक्ष रामदयाल ठाकुर, उद्योग वाम्णज्य महासंघका प्रधतधनधिहरु, ष्ट्रवधभन्न गैससमा 
कायारत अधिकारकमीहरु, ष्ट्रवधभन्न संचारमाध्यका संचारकमीहरु, राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगका 
सेवाग्राही लगायतका महानभुावहरुको समपुम्स्थधथधतमा मानव अधिकार अधिकार अधिकृत अम्ित कुमार 
ठाकुरले संचालन गनुाभएको कायािम भव्यताका साथ सबपन्न भएको धथयो। 
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धनवााचन अधिकृतको कायाालय नवलपरासी (िसपु)का प्रधतधनधि 
सभा सदस्य धनवााचन क्षेत्र नं १  का धनवााचन अधिकृत श्री 
इन्द ु देष्ट्रव न्यौपाने साँग आयोगको िा कमाचारी धनवााचनको 
तयारीिारे छलफल । 

 

 

  

    
 

 काठमािौं स्कूल अफ लको BALLB चौथो वषामा अध्ययनरत २३ िना ष्ट्रवद्याथीहरुसंग राष्ट्रिय मानव 
अधिकार आयोग लमु्बिनी प्रदेश कायाालय िटुवलमा राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको काम, कताव्य, तथा 
अधिकारको सबिन्िमा अन्तरष्ट्रियात्मक छलफल कायािम सबपन्न भयो। सो छलफल कायािममा 
आयोगको वतामान तथा भष्ट्रवष्यका कामको धसलधसलामा उत्पन्न भएका र हनेु चनुौतीको सबिन्िमा 
ष्ट्रवद्याथीहरुले उठान गरेका प्रश्न तथा म्िज्ञासाहरुको िवाफ तथा सहिीकरण कायाालय प्रमखु सहसम्चव श्री 
सन्तोष आचाया, मानव अधिकार अधिकृतहरु श्री दीपक ठाकुर, श्री अम्ित कुमार ठाकुर, श्री आम्शष शे्रष्ठ 
तथा श्री सषु्ट्रप्रना चौिरीले गनुाभएको धथयो। 


